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Ihre Kontaktperson:
Deborah Zimmermann

Deborah.zimmermann@agrapi.ch
T:+4131 3563051

Stand: 8.8.2025

Die AGRAPI: Anstellung

Arbeitszeit, Ferien und Freitage

- Flexibles Arbeiten mit Remote-Work

- Flexible Arbeitszeiten von 06.00 - 20.00 Uhr

- 41.15-Stunden-Woche

- 5Wochen Ferien, 6 Wochen ab dem 50. Altersjahr
- Geschenkte Halbtage vor kantonalen Feiertagen
- Mdglichkeit eines unbezahlten Urlaubs

Lohn, Sozialleistungen und Benefits
- Faires und transparentes Lohnsystem
- Ubernahme von 65% des Pensionskassenbeitrags

durch die AGRAPI und Wahlsparplane

- Krankheit und Unfall: wahrend 90 Tagen volles Gehalt
- Unfall-Behandlung in der Spital-Privatabteilung und

Grobfahrlassigkeitsschutz

. Uberobligatorische Erwerbsersatzleistungen
- Dienstaltersgeschenk alle 5 Jahre
- Vergunstigung Halbtax-Abo der SBB bei arbeits-

bedingter Reisetatigkeit

- Reka-Pay

Bildungs- und Entwicklungsangebot
- Schulungen und Workshops zur IT-Branchenlésung
- Individuelle fachliche und Uberfachliche Weiterbildung

Arbeitsumgebung

- Spannendes und zufriedenes Arbeitsumfeld mit
Gestaltungsspielraum

- Gelebte offene Kommunikations- und Feedbackkultur

- UnterstlUtzendes und respektvolles Miteinander

- Verschiedene Rollen in Projekten

- Teamevents

- Innovatives, digitalisiertes Unternehmen mit sicherer,
agiler Infrastruktur

. Zentrale Arbeitslage mit guter OV-Anbindung
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